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i DECRETO N° 035, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

o i INSTITUI A COMISSAO MUNICIPAL DE ‘
ljBLICADO PREVENCAO E ERRADICACAO DO |
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CNPJ: 22.541.355/ 0001 - 13 J

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAILANDIA, Estado do Para, na constancia do seu
mandato e no uso das suas atribuicées legais que lhe sdo conferidas pela Lei

Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 7°, inciso XXXIIl, e 227 da Constitui¢cdo

Federal:

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990

(Estatuto da Crianca e do Adolescente);

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 (Lei Organica
da Assisténcia Social — LOAS),

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS e as diretrizes

do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS:

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer as agdes intersetoriais de prevengao

e erradicacdo do trabalho infantil no &mbito do Municipio de Tailandia,
DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissédo Municipal de Prevencéo e Erradicagdo do Trabalho
Infantii — COMPETI, ¢érgdo de carater consultivo, propositivo, articulador e de
acompanhamento das agbes voltadas a prevengéao e erradicacao do trabalho infantil
no Municipio de Tailandia, Estado do Para.

Art. 2° Compete a Comissdo Municipal de Prevencgdo e Erradicagdo do Trabalho
Infantil - COMPETI:

| — Acompanhar, monitorar e avaliar as acdes de prevencgédo e erradicagdo do trabalho
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Il = Promover a articulagdo entre os 6rgdos governamentais € ndo governamentais

que atuam na protegao dos direitos de criancas e adolescentes;

lIl — propor estratégias, fluxos e agdes intersetoriais voltadas ao enfrentamento do

trabalho infantil;

IV — Contribuir para a elaboragdo, implementagdo e monitoramento do Plano

Municipal de Prevencéo e Erradicagdo do Trabalho Infantil;

V — Apoiar campanhas educativas e agdes de sensibilizagdo da sociedade acerca dos

prejuizos decorrentes do trabalho infantil;

VI - Acompanhar a execugdo das Acdes Estratégicas do Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil — AEPETI.

Art. 3° A composigdo, organizagdo, funcionamento e competéncias especificas da
COMPETI serao disciplinados pelo Regimento Interno constante do Anexo Unico

deste Decreto.

Art. 4° As atividades exercidas pelos membros da COMPET! serdo consideradas de

relevante interesse publico e ndo serdo remuneradas.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAILANDIA, Estado do Para, aos 29
dias de setembro de 2026.

LAURQ FERRAZ Assinado de forma digital
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ANEXO UNICO AO DECRETO N° 031/2026

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO MUNICIPAL INTERSETORIAL DE
PREVENGCAO E ERRADICAGCAO DO TRABALHO INFANTIL — COMPETI DO
MUNICIPIO DE TAILANDIA — PARA

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° A Comissdo Municipal Intersetorial de Prevencao e Erradica¢do do Trabalho
Infantil = COMPETI & uma instancia consultiva, propositiva, articuladora, mobilizadora
e de monitoramento das ac¢des voltadas a prevencao e erradicacao do trabalho infantil

no Municipio de Tailandia, vinculada & Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
§1° A COMPETI atuara em conformidade com:

| — Constituicdo Federal de 1988;

Il — Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei n° 8.069/1990);

lIl - Lei Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS (Lei n°® 8.742/1993);

IV — Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS,;

V - Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

VI — Resolugdao CNAS n° 08/2013, que dispde sobre o redesenho do Programa de
Erradicagao do Trabalho Infantil - PETI,

VIl — Plano Nacional de Prevencado e Erradicacdo do Trabalho Infantil e Protecdo ao
Adolescente Trabalhador; e

VIl — Demais legislagdes federais, estaduais e municipais relacionadas a protegao

integral da crianga e do adolescente.

§2° A Comissao tem por finalidade fortalecer a articulacédo intersetorial das politicas
publicas voltadas a prevengdo, identificagdo, acompanhamento e erradicagdo do

trabalho infantil em todas as suas formas.
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CAPITULO I
DA COMPOSIGAO

Art. 2° A Comiss@o Municipal de Prevengdo e Erradicagdo do Trabalho Infantil —
COMPETI sera composta por representantes titulares e suplentes dos seguintes
orgaos e entidades:

| — Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

Il = Secretaria Municipal de Saude:

lll — Secretaria Municipal de Educacao;

IV — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

V - Secretaria Municipal de Planejamento:

VI - Conselho Tutelar;

VIl — Policia Militar;

VIl — Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS:

IX — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA:

X — Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Agricultores e Agricultoras Familiares de
Tailandia;

X| — Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Madeireiras, Moveleiras, Olarias e
Construgéo Civil (SITRIMOTTOC);

Xll — Associagdo Vida Nova:
Xl - Lions Clube de Tailandia:

XIV — Associagdo Comercial e Industrial de Tailandia — ACITA:

XV — Outras entidades governamentais e organizagdes da sociedade civil que atuem
na promogao e defesa dos direitos da crianga e do adolescente.

§1° Os representantes serdo formalmente indicados por suas respectivas instituicées.

§2° O mandato dos representantes sera de 02 (dois) anos, permitida a reconducéo.
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CAPITULO I _
DA REPRESENTAGAO

Art. 3° A Comissdo Municipal de Prevencdo e Erradicagdo do Trabalho Infantil —
COMPETI sera coordenada por uma Diretoria Executiva eleita entre seus membros,

composta por:

| — Coordenador(a);

Il = Vice-Coordenador(a);

lll = Primeiro(a) Secretario(a);

IV — Segundo(a) Secretario(a).

§1° A eleicdo ocorrera em reunido ordinaria especialmente convocada para esse fim.
§2° O mandato da Diretoria sera de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao.

Art. 4° Cada instituicdo indicara um representante titular e um suplente.

Art. 5° As faltas deverao ser justificadas por escrito ou por meio eletrénico no prazo
maximo de 07 (sete) dias.

§1° A auséncia injustificada do titular e do suplente sera comunicada a instituicéo
representada.

§2° O acumulo de trés faltas consecutivas ou cinco alternadas, sem justificativa,
implicara solicitagao formal para substituigdo dos representantes.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS
Secao |
Das Competéncias da COMPETI
Art. 6° Compete a Comissdo Municipal de Prevencdo e Erradicagdo do Trabalho

Infantil -COMPET!:

| — Promover a articulacdo intersetorial das acdes de prevencado e erradicacdo do
trabalho infantil;

Il — Acompanhar a execugao das acdes estratégicas do PETI — AEPETI no municipio;
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IIl = colaborar na elaboragao, implementagao, monitoramento e avaliagdo do Plano

Municipal de Prevencao e Erradicagao do Trabalho Infantil;
[V — Promover campanhas educativas e de sensibilizacdo da sociedade,;
V — Apoiar a realizagao de diagnésticos e levantamentos sobre o trabalho infantil;

VI — Estimular a integragcdo das politicas publicas de assisténcia social, saude,

educacao, cultura, esporte, lazer, trabalho e renda;

VIl — acompanhar os fluxos de identificagdo, notificagdo e encaminhamento de
situacdes de trabalho infantil,

VIII - receber informagdes e encaminhar dendncias aos érgaos competentes;

IX — Propor estrategias de capacitagdo continuada dos profissionais da rede de
protecao;

X — Acompanhar indicadores e resultados das agdes municipais de enfrentamento ao
trabalho infantil;

XI — contribuir para a elaboracédo de relatorios, estudos e pareceres sobre a tematica;

Xll - fortalecer a participacao social e o controle social das agdes voltadas a protegdo
integral da crianca e do adolescente;

Xl = articular-se com o Forum Paraense de Erradicagcdo do Trabalho Infantil e
Protecédo ao Adolescente Trabalhador (FPETIPA).

Secgao ll
Das Competéncias da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Art, 7° Compete ao 6rgao gestor municipal da Assisténcia Social:
| — Coordenar a execugéo das Agdes Estratégicas do AEPETI;
Il — Apoiar técnica e administrativamente o funcionamento da COMPET]:

lll — promover a integragdo das agbées do AEPETI com os servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;
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IV — Produzir e disponibilizar informacoes para subsidiar o monitoramento das acoes;
V — Apoiar campanhas educativas e agdes de mobilizagéo social,

VI — Articular a rede de protecéo social para atendimento das criangas, adolescentes
e suas familias;

VIl - elaborar relatérios de acompanhamento das agdes desenvolvidas no municipio;

VIII — apoiar a implementacéo do Plano Municipal de Prevencédo e Erradicagdo do
Trabalho Infantil.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 8° A estrutura organizacional da Comissao Municipal de Prevengéo e Erradicacéo
do Trabalho Infantil - COMPETI sera composta por:

| — Plenaria;
Il = Diretoria Executiva;
Il = Comissdes Tematicas ou Grupos de Trabalho.

Art. 9° Poder&o ser instituidas comissées tematicas permanentes ou temporarias para
analise, estudos, monitoramento ou execucgédo de agdes especificas.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS
Secao |
Do Coordenador

Art. 10. Compete ao Coordenador:

| — Representar a Comissdo Municipal de Prevengédo e Erradicagdo do Trabalho
Infantil;

Il = Convocar e presidir reunides;
Ill = coordenar os trabalhos da Comisséao;

IV — Acompanhar o cumprimento das deliberacdes;

V — Exercer voto de desempate.

D
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Secao I
Do Vice-Coordenador

Art. 11. Compete ao Vice-Coordenador substituir o Coordenador em suas auséncias
e impedimentos.

Secao lll
Da Secretaria

Art. 12. Compete a Secretaria:

| — Elaborar atas;

Il — Organizar arquivos e documentos;

[l = manter registros das deliberagdes;

IV — Expedir convocacgdes e correspondéncias;

V — Apoiar administrativamente os trabalhos da Comisséo.

CAPITULO VII )
DAS REUNIOES E DELIBERAGOES

Art. 13. A Comissdo Municipal de Prevencao e Erradicagao do Trabalho Infantil reunir-
se-a

| — Ordinariamente, uma vez ao més; e
Il = Extraordinariamente, sempre que necessario.
§1° As reunides poderao ocorrer de forma presencial, hibrida ou virtual.

§2° As convocagdes deverdo ocorrer com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas.

Art. 14. O quérum minimo para instalagdo das reunies sera de maioria simples dos
membros.

Art. 15. Cada instituicdo tera direito a um voto.
Art. 16. As deliberagbes serdo aprovadas por maioria simples dos presentes.

Paragrafo Gnico. Em caso de empate, cabera ao Coordenador o voto de qualidade.
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Art. 17. As reunides serdo registradas em ata.

| Art. 18. Os membros deverdo observar o dever de sigilo quando as discussoes
envolverem situagées individuais de criangas, adolescentes e familias, nos termos da
legislacao vigente.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19. Este Regimento podera ser alterado mediante aprovagéo da maioria absoluta
dos membros da Comisséo Municipal de Prevencao e Erradicacdo do Trabalho Infantil
- COMPETI.

Art. 20. Os membros exercerdo suas fungdes sem remuneragao, sendo a participagdo
considerada servigo publico relevante.

Art. 21. Os casos omissos serdo resolvidos pela Plenaria da Comissao Municipal de
Prevencéo e Erradicagédo do Trabalho Infantil - COMPETI.

Art. 22. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovagéo e

publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Tailandia — Para, de de 2026.

COMISSAO MUNICIPAL INTERSETORIAL DE PREVENCAO E ERRADICACAO DO
TRABALHO INFANTIL — COMPETI.
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